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分　　類 評価項目

①学校経営方針

②学校運営の検証

③開かれた学校づくり

④儀式的行事

⑤PTA活動

⑥地域との連携

⑦教育課程の編成

⑧授業内容や方法

⑨授業公開

⑩総合的な学習

⑪進路指導

⑫キャリア教育

⑬進路実現

⑭基本的生活習慣

⑮規範意識

⑯特別活動等

⑰安全指導

⑱いじめ問題

⑲健康指導

⑳学校美化

㉑教育相談

情　　報 ㉒情報管理

㉓１学年

㉔２学年

㉕３学年

㉖学習指導

㉗部活指導

㉘学級経営

㉙職場環境

㉚危機管理

㉛教育環境 教育環境条件（教室・グランド・周辺等）は整備されている。 3.1 3.3

教職員が互いに協力して、仕事を行っている。 2.7 3.0

危機管理（災害等における生徒の安全管理）は十分になされている。 2.7 2.8

2.8

（あなたは）生徒の実態を把握した学級経営やサポートを行っている。 3.1 3.1

3.5 3.2

全　　般

（あなたは）生徒の実態に即した授業を展開している。 2.9 3.2

（あなたは）部の顧問として、部の指導を適切に行っている。 2.8

各学年

基本的生活習慣が身に付くように指導を継続している。 3.4 3.4

落ち着きある学校生活を支援し、学習習慣が身に付くように努めている。 3.1 3.3

進路希望が実現できるように、指導を継続している。

3.1 3.2

校内ネットワーク環境の整備と充実に努めている。 3.0 3.1

厚　　生

生徒は健康な生活を送るための知識や習慣が身に付いている。 2.7 2.9

生徒は日頃清掃を行い、学校美化に努めている。 3.2 3.2

担任等と連携を取るなど、教育相談体制ができている。

交通安全や非常災害等に対する意識の涵養が図られている。 2.5 2.9

いじめの未然防止・早期発見に努めている。 3.0 3.0

3.0

部活動や生徒会活動・ボランティア活動等がよく実践されている。 2.6 2.4

3.2 3.1

生徒指導

生徒の基本的生活習慣を確立する指導が図られている。 2.8 3.1

規範意識や自立心を育み、問題行動の防止に努めている。 3.1

進　　路

進路情報・職業講話等により生徒の進路意識を高めている。 3.3 3.4

望ましい勤労観や職業観を養うことができている。 2.8 3.1

進路希望実現に向け３年間を見通した指導が実践されている。

3.1 3.1

「生きる力」を身に付ける内容が実践されている。 2.7 2.9

教　　務

生徒の実態を考慮した編成になっている。 3.1 3.3

工夫された学習指導等によって、基礎・基本が身に付いている。 3.0 3.0

校内外を含め授業公開の機会が多く設定されている。

3.2 3.3

学校行事等の活動を通じて、地域との連携が図られている。 3.1 3.3

具体的な『開かれた学校づくり』が着実に実践されている。 3.2 3.2

総　　務

入学式・始業式等の式典が円滑に運営されている。 3.3 3.6

総会や各種活動等を通じて、会員相互の研修や親睦が図られている。

評価(昨年)

学校経営

生徒の実態や保護者の期待に沿ったものになっている。 3.2 3.4

重点目標に基づいた学校運営が実践されている。 3.0 3.3

　そう思う。

　どちらかといえばそう思う。

　どちらかというとそう思わない。

　そう思わない。
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